Список вакантных должностей муниципальной службы 

Республики Татарстан в органах местного самоуправления Зеленодольского муниципального района Республики Татарстан

1. Ведущий специалист общего отдела Исполнительного комитета Нижневязовского городского поселения Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: высшее или среднее профессиональное образование; наличие стажа муниципальной службы либо стажа работы по специальности (направлению подготовки) не требуется; знания и навыки по направлениям деятельности отдела).
2. Главный специалист отдела обеспечения общественной безопасности Исполнительного комитета Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: высшее или среднее профессиональное образование; наличие стажа муниципальной службы либо стажа работы по специальности (направлению подготовки) не требуется; знания и навыки по направлениям деятельности отдела).
3. Ведущий специалист отдела обеспечения общественной безопасности Исполнительного комитета Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: высшее или среднее профессиональное образование; наличие стажа муниципальной службы либо стажа работы по специальности (направлению подготовки) не требуется; знания и навыки по направлениям деятельности отдела).
4. Начальник отдела социально-экономического прогнозирования и анализа Исполнительного комитета Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры; наличие стажа муниципальной службы не менее одного года либо стаж работы по специальности (направлению подготовки) не менее двух лет; знания и навыки по направлениям деятельности отдела), поступление на муниципальную службу по результатам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы.
5. Ведущий специалист отдела опеки и попечительства Исполнительного комитета Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: наличие высшего образования по профилю профессиональной деятельности: юриспруденция, педагогика, педагогика и психология, социальная педагогика, социальная работа; не менее 1 года работы в организациях социального обслуживания).
6. Главный специалист отела потребительского рынка Исполнительного комитета Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: высшее или среднее профессиональное образование; наличие стажа работы по специальности (направлению подготовки) не требуется; знания и навыки по направлению деятельности отдела).
7.  Ведущий специалист отдела учета и отчетности Палаты имущественных и земельных отношений Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: высшее или среднее профессиональное образование; наличие стажа муниципальной службы либо стажа работы по специальности (направлению подготовки) не требуется; знания и навыки по направлению деятельности отдела).
8. Ведущий специалист Исполнительного комитета Большекургузинского сельского поселения Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: высшее или среднее профессиональное образование; наличие стажа муниципальной службы либо стажа работы по специальности (направлению подготовки) не требуется).
9. Ведущий специалист Раифского сельского Исполнительного комитета Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: высшее или среднее профессиональное образование; наличие стажа муниципальной службы либо стажа работы по специальности (направлению подготовки) не требуется).
10. Заместитель руководителя Исполнительного комитета Нурлатского сельского поселения Зеленодольского муниципального района (квалификационные требования: высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры; стаж муниципальной службы не менее двух лет либо стаж работы по специальности (направлению подготовки) не менее четырех лет).
